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Trotz Krise unverzichtbar – Azubis und duale Studenten bei Leonardo Hotels 

Knapp 100 Nachwuchskräfte starteten im Corona-Jahr 
  

   
Für Anke Maas sichert Ausbildung Zukunft! Die Hotelgruppe bildet wie geplant aus.              
©Foto: Julia Nimke                                                       ©Foto: iStock 

Foto-Download per Hyperlink auf den Fotos (STRG + Klick auf Foto, um Link zu folgen) 

Berlin, 17. Dezember 2020. Nachwuchskräfte halten und fördern – dafür steht Leonardo 

Hotels auch im Corona-Jahr ein. Knapp 100 Auszubildende und duale Studenten star-

teten dieses Jahr in ihre berufliche Zukunft, darunter etwa 50 Übernahmen und 50 Neu-

einstellungen – trotz Übernachtungsverboten und Lockdowns. Anke Maas, Human Re-

sources Director der Leonardo Hotels Central Europe, blickt dabei besonders in die Zu-

kunft: „Den Ausbildungsjahrgang dünn oder gar nicht zu besetzen, war keine Option. 

Der Fachkräftemangel ist schon seit langer Zeit eine Herausforderung in unserer Bran-

che und Covid-19 wird dies noch weiter verstärken. Hier müssen wir Gegenhalten.“  

Leonardo Hotels bildet in der Regel 450 Auszubildende und duale Studenten verteilt auf drei 

Jahrgänge bundesweit aus. 50 von ihnen konnten in ihrem diesjährigen Abschlussjahr über-

nommen werden. „Und knapp 50 Nachwuchskräfte haben wir neu eingestellt“, so Anke Maas. 

So starteten 27 Hotelfachfrauen und -männer sowie jeweils ein Veranstaltungskaufmann und 

Restaurantfachmann im September ihre berufliche Laufbahn bei Leonardo Hotels. 15 Studen-

ten begannen ihr duales Studium, zehn in der Fachrichtung Tourismus und Hotelmanagement 

sowie fünf im Culinary Management, das 2018 in Kooperation mit der IUBH Internationalen 

Hochschule an den Standorten Frankfurt am Main und München ins Leben gerufen wurde und 

seitdem einträglich die praktische Kochausbildung mit ökonomischen Studieninhalten wie Kal-

kulation, Food & Beverage Management oder Sales & Marketing verbindet.  

„New Work hat natürlich auch einen Einfluss auf die Ausbildung. Heute blickt ein Azubi über 

seinen eigenen Fachbereich hinaus, wird eingesetzt wo nötig, lernt mit Krisen umzugehen, 

übergreifende Tätigkeiten auszuführen, besondere kurzfristige administrative Aufgaben zu er-

ledigen, ein großes Hotel auch mal in einem kleinen Team zu leiten oder mit Vorgesetzten und 

Teamkollegen über unsere LEAPP digital vernetzt zu bleiben und seine schulischen Aufgaben 

online durchzuführen. Wenn wir diese Krise meistern, haben wir in ein paar Jahren Fachkräfte, 

die selbstbestimmter und selbstsicherer auftreten und mit ihrem Krisen-Knowhow unsere Ho-

tels bereichern“, ist Anke Maas überzeugt.  
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Über uns 
LEONARDO HOTELS CENTRAL EUROPE mit Hauptsitz in Berlin ist verantwortlich für das Hotelportfolio in den 
Märkten Deutschland, Österreich, Schweiz, Polen, Tschechische Republik, Ungarn, Spanien sowie Italien. Präsent 
in diesen 8 Ländern sowie 37 Destinationen, inkludiert das Hotelportfolio 82 Häuser mit 14.285 Zimmern. Die Mar-
kenfamilie besteht aus: Leonardo Hotels, Leonardo Royal Hotels, Leonardo Boutique Hotels und NYX Hotels by 
Leonardo Hotels. In zentralen Destinationen gelegen, stehen sie für hohe Qualitäts- und Servicestandards sowie 
stilvolles Interieur Design mit regionalem Flair.  

In jedem Leonardo Hotel steht der Gast mit seinen individuellen Wünschen und Bedürfnissen im Mittelpunkt – 
zugewandt und aufmerksam für die vielen Dinge, die den Aufenthalt besonders machen. Das prägt seit jeher das 
Selbstverständnis des Unternehmens. Hier kann jeder entspannt ankommen, durchatmen und sich einfach wohl-
fühlen, egal ob die Reise geschäftlich oder privat geprägt ist.  

Leonardo Hotels Central Europe ist Teil der Fattal Hotel Group, die 1998 von David Fattal gegründet wurde. Geprägt 
durch dynamisches Wachstum werden in Europa & Israel 217 Hotels mit 42.000 Zimmern in 106 Destinationen 
und 19 Ländern betrieben. Zum Markenportfolio gehören: Leonardo Hotels, Leonardo Royal Hotels, Leonardo 
Boutique Hotels, NYX Hotels by Leonardo Hotels, Jurys Inn, Apollo Hotels und Herods. Die israelische Hotelgruppe 
ist an der Tel Aviv Stock Exchange (TASE) gelistet. www.leonardo-hotels.de 

 
Bildarchiv Leonardo Hotels Central Europe hier. 
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